
SOCIEDADES
BIC

Empresas con propósito



¿Qué son las
Sociedades BIC?
Las Sociedades Comerciales de Beneficio e Interés
Colectivo, o Sociedades BIC, son aquellas
sociedades que aun que tienen naturaleza comercial,
además de perseguir intereses económicos también
propenden por impactar positivamente a la sociedad
y a el medio ambiente. 
 



BIC
Redefinir el éxito
empresarial
Ya no se trata de solo generar valor
económico y utilidades. Las
sociedades BIC también tratan de
contribuir a la solución de problemas
sociales y ambientales, cambiando o
adaptando sus modelos de negocios
para generar este triple impacto. 



Una sociedad BIC crea o redefine su modelo de
negocio con el fin de crear valor social, económico y
ambiental, persiguiendo así tres objetivos
fundamentales:  

Objetivos de las
Sociedades BIC

Incorporan un propósito social y
ambiental, que va más allá de la
maximización del interés económico de
sus accionistas.

Velan por el cumplimiento del propósito
descrito para que los directores y
gestores de la sociedad puedan
maximizar el interés social y ambiental.

Garantizan transparencia en el reporte
de su impacto empresarial en cinco
dimensiones: modelo de negocio,
gobierno corporativo, prácticas
laborales, prácticas ambientales y
prácticas con la comunidad.



Las Sociedades BIC se caracterizan frente a las demás empresas porque se
comprometen a contribuir concretamente en cinco dimensiones, las cuales
contemplan las actividades específicas de Beneficio e Interés Colectivo que las
compañías escogen para incluir en su objeto social, las cuales son:

¿Qué son las dimensiones y
actividades BIC?

Modelo
de

Negocio
Gobierno

corporativo
Prácticas

ambientales
Prácticas
laborales

Prácticas
con la

comunidad



Adquieren bienes o contratan servicios de
empresas de origen local o que pertenezcan a
mujeres y minorías. Además, dan preferencia
en la celebración de contratos a los
proveedores de bienes y servicios que
implementen normas equitativas y ambientales. 

Implementan prácticas de comercio justo y
promueven programas para que los
proveedores se conviertan en dueños colectivos
de la sociedad, con el fin de ayudar a estos
para salir de la pobreza.

Modelo de
negocio

En esta dimensión las
sociedades BIC:



Crean un manual para sus expectativas de la
sociedad. empleados, con el fin de consignar los
valores.

Expanden la diversidad en la composición de las
juntas directivas, equipo directivo, ejecutivo y
proveedores, con el fin de incluir en ellos personas
pertenecientes a distintas culturas, minorías étnicas,
creencias religiosas diversas, con distintas
orientaciones sexuales, capacidades físicas
heterogéneas y diversidad de género.  

Divulgan ante sus trabajadores los estados
financieros de la sociedad. 

Expresan la misión de la sociedad en los diversos
documentos de la empresa. 

Gobierno
corporativo

En esta dimensión las
sociedades BIC:



Efectúan, anualmente, auditorías ambientales sobre eficiencia
en uso de energía, agua y desechos y divulgan los resultados al
público en general y capacitan a sus empleados en la misión
social y ambiental de la sociedad. 

Supervisan las emisiones de gases invernadero generadas a
causa de la actividad empresarial, implementan programas de
reciclaje o de reutilización de desperdicios, y motivan a sus
proveedores a realizar sus propias evaluaciones y auditorías
ambientales. 

Utilizan sistemas de iluminación energéticamente eficientes y
otorgan incentivos a los trabajadores por utilizar en su
desplazamiento al trabajo, medios de transporte
ambientalmente sostenibles. 

Prácticas
ambientales
En esta dimensión las
sociedades BIC:



Establecen una remuneración salarial razonable para sus
trabajadores y analizan las diferencias salariales entre sus empleados
mejor y peor remunerados para establecer estándares de equidad. 

Establecen subsidios para capacitar y desarrollar profesionalmente a
sus trabajadores y ofrecen programas de reorientación profesional a
los empleados a los que se les ha dado por terminado su contrato de
trabajo.  

Crean opciones para que los trabajadores tengan participación en la
sociedad, a través de la adquisición de acciones. Adicionalmente,
amplían los planes de salud y beneficios de bienestar de sus
empleados y diseñan también estrategias nutrición salud mental y
física, propendiendo por el equilibrio entre la vida laboral la privada de
sus trabajadores. 

Brindan opciones de empleo que le permitan a los trabajadores tener
flexibilidad en la jornada laboral y crean opciones de teletrabajo, sin
afectar la remuneración de los sus trabajadores. 

Prácticas
laborales

En esta dimensión las
sociedades BIC:



Crean opciones de trabajo para la
población estructuralmente
desempleada, tales como los jóvenes en
situación de riesgo, individuos sin hogar,
reinsertados o personas que han salido
de la cárcel. 

Incentivan las actividades de
voluntariado y crean alianzas con
fundaciones que apoyen obras sociales
en interés de la comunidad. 

Prácticas
con la

comunidad
En esta dimensión las
sociedades BIC:



 BIC
¿Qué ventajas tiene
ser una Sociedad BIC?

Mayor valor reputacional en el
mercado.

Crean una relación de fidelización
con sus clientes y proveedores.

Retienen y atraen a su talento
humano.

Atraen inversión privada

Gestionan las posibles tensiones
de su actividad empresarial con
las comunidades y el medio
ambiente.

Hacen parte de redes de
comunidades que persiguen
propósitos similares.

Acceden a incentivos económicos
o tributarios que cree el Gobierno.



Esto permitirá, obtener tasas preferenciales para el registro
de signos distintivos o nuevas creaciones.

Portafolio preferencial de servicios de la
Superintendencia de Industria y Comercio en
materia de propiedad industrial

Los cuales son necesarias si la sociedad requiere invertir
para seguir creciendo.

Acceso preferencial a líneas de crédito

Las empresas podrán repartir hasta el 10% de sus utilidades a
manera de acciones entre sus trabajadores y esas ganancias serán
consideradas como ingreso no constitutivo de renta. 

Beneficios tributarios a las utilidades que las
empresas repartan a través de acciones a sus
trabajadores

Mas ventajas para
las sociedades BIC
El mayor incentivo que debe motivar a un
empresario para convertir su empresa en BIC,
debe ser el de querer impactar positivamente
al medio ambiente y la sociedad. 

Adicionalmente, el Gobierno nacional ha
contemplado las siguientes acciones que
permitirán ofrecer incentivos a las Sociedades
BIC:

Criterio de desempate en compras públicas
Factor de desempate  



Tener la plena convicción de generar un
impacto positivo en la sociedad y en el
medio ambiente.

Aprobar la decisión de adoptar dicha
condición por parte de la junta de socios o
asamblea general de accionistas de la
sociedad.

Acercarse a la Cámara de Comercio de su
ciudad con los anteriores documentos para
realizar el registro formal de adopción de
la condición BIC.

¿Qué debe hacer una empresa
para adquirir la condición BIC ?

Reformar los estatutos de la compañía, así: 

    Agregar en la razón social la expresión
“Beneficio e Interés Colectivo” o la sigla
“BIC”. La adopción de la denominación BIC
no implica, de ninguna forma, un cambio de
tipo societario o creación de tipo societario
nuevo.

       Incluir en el objeto social, de forma clara
y expresa, las actividades de beneficio e
interés colectivo que la sociedad pretende
desarrollar, incluyendo al menos una
actividad por cada una de las cinco
dimensiones  BIC



Las Sociedades BIC deberán preparar cada año un
reporte de gestión que  debe demostrar de forma
cualitativa y cuantitativa el impacto de las actividades
BIC desarrolladas en las cinco dimensiones, el cual
deberá presentarse ante el máximo órgano de la
sociedad y publicarse para ser consultado por el
público. 

Este reporte deberá realizarse de conformidad con un
estándar independiente que sea reconocido,
comprensible, independiente, confiable y transparente. 

¿A que se comprometen
las Sociedades BIC?



Lo reportado por la empresa en el reporte de gestión
no corresponda con la realidad de las prácticas
empresariales en desarrollo del objeto social.

La empresa no cumpla con la metodología prevista en
el estándar escogido.

El reporte de gestión no sea entregado a la asamblea
o no se encuentre a disposición del público

¿Cómo se pierde la condición
BIC ?

La pérdida de la condición de Sociedad BIC puede ocurrir por reforma voluntaria de los estatutos
o por declaratoria de la Superintendencia de Sociedades cuando:

Por la perdida de la condición BIC se
debe  eliminar de la razón social de la
empresa la expresión “Beneficio e
Interés Colectivo” o la sigla “BIC”.

Si una empresa pierde la condición BIC
por declaratoria de la Superintendencia
de Sociedades, deberá esperar al
menos 12 meses para volver a adquirir
dicha condición.



¿Qué esperas para
que tu sociedad sea
BIC?

Si necesitas asesoría para convertirte
en BIC no dudes en contactarnos 

Carrera 9 No 72-81  - Oficina 206

contacto@adicionar.com.co

315 344 4539   - 301 399 6268

Este boletín legal es un servicio de ASESORIAS  ADICIONAR S.A.S. que ha sido remitido de manera informativa y no constituye orientación

o asesoría legal. Para casos específicos, se recomienda consultar antes de tomar una decisión con base en la información aquí contenida.


